
Warum es dich braucht 

Wir bauen seit über 40 Jahren mit Leidenschaft  

Systeme, die für nachhaltige Wärme und angenehme  

Kühlung sorgen – effizient, zuverlässig und von höchs-

ter Qualität. Doch wir wissen: die Zukunft entscheidet 

sich nicht nur auf der Baustelle, sondern auch in unseren  

Prozessen. Stell dir vor, du bist die Person, die in unserem 

Unternehmen die digitalen Hebel bewegt:

	 Du erkennst, wo wir noch schneller, schlanker und  

	 smarter werden können.

	 Du setzt neue Tools und KI-Lösungen ein, die uns im  

	 Alltag entlasten und Freiräume schaffen.

	 Du begleitest die Geschäftsleitung und machst aus  

	 Zukunftsideen umsetzbare Projekte.

Wenn dich das reizt, dann bist du bei uns richtig.

Deine Mission

–	 Du analysierst unsere Abläufe, findest Engpässe und 

machst daraus optimierte Prozesse.

–	 Du bringst Digitalisierung in den Arbeitsalltag – vom  

cleveren Tool bis zum KI-Pilotprojekt.

–	 Du baust ein modernes KPI- und Prozesscontrolling auf, 

das uns zeigt, wo wir stehen und wohin wir gehen können.

–	 Du arbeitest eng mit allen Bereichen zusammen und 

bist Bindeglied zur Geschäftsleitung.

–	 Du entwickelst aus Daten handfeste Strategien und aus 

Ideen echte Projekte.	

Dein Profil 

– Studium im Bereich BWL, Wirtschaftsingenieurwesen 

oder -informatik, Digitalisierungsmanagement oder 

vergleichbare Ausbildung

–	 Bestehende Erfahrungen im Prozessmanagement,  

Controlling oder in Digitalisierungsprojekten.

–	 Freude am Umgang mit Daten, Tools und Technologien 

(z. B. ERP, BI, Excel/Power BI, KI-Tools).

–	 Neugier und Offenheit für neue digitale Trends.

–	 Analytischer Kopf, strukturierte Arbeitsweise und Lust, 

Dinge zu verändern.

–	 Du besitzt soziale Kompetenz, kannst Menschen  

mitnehmen und für deine Ideen begeistern.

–	 Mit Durchsetzungsvermögen und schneller Auffas-

sungsgabe erkennst du Zusammenhänge und behältst 

das Große Ganze im Blick.

–	 Du arbeitest selbstorganisiert, souverän und bringst 

Projekte mit Weitblick erfolgreich voran.

Was Dich erwartet

–	 Eine Stabsstelle mit direkter Nähe zur Geschäftsleitung: 

Du sitzt am Puls der Entscheidungen. 

–	 Gestaltungsfreiheit: Du kannst eigene Ideen einbringen 

und Projekte anstoßen

–	 Ein innovationsfreundliches Umfeld, das Digitalisierung 

 ernst nimmt.

–	 Flache Hierarchien und ein Team, das Lust hat, gemein-

sam besser zu werden

–	 Weiterbildungsmöglichkeiten, damit du auch morgen 

vorne mit dabei bist. 

–	 Flexible Arbeitszeiten, die Raum für dein Leben neben 

dem Job lassen.

–	 Ein cooles, modernes Führungsteam, das dich unter-

stützt und inspiriert.

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir in Emmerthal:
Referent für Digitalisierung, Prozessoptimierung  
& Controlling (m/w/d)

Gegründet im Jahr 1983, ist die ATHE-Therm Heizungstechnik GmbH heu-

te einer der führenden Hersteller von Flächenheiz - und Kühlsystemen 

in Deutschland. Wir beschäftigen etwa 180 Mitarbeiter an vier Standorten in Em-

merthal, Würzburg, Waldsassen und Berlin. Seit mehr als 40 Jahren entwickeln, 

planen und verlegen wir als familiengeführtes Unternehmen europaweit innovative 

und nachhaltige Systeme für Flächenheizung und -kühlung sowie Estrich. 

Bist du bereit?

Dann lass uns gemeinsam die Zukunft  
des Unternehmens digital gestalten.
Bewirb dich jetzt per E-Mail unter  
t.frevert@athe-therm.de


